
 

Совместные займы ФРП с РФРП по
программе "Повышение
производительности труда"

Назначение

Федеральный  и  региональные  фонды  совместно  предоставляют  займы
под  3%  и  5%  годовых  на  реализацию  проектов  в  рамках  программы
"Производительность  труда"  в  соотношении  90%  (федеральные
средства) на 10% (средства регионов).

Заемное  финансирование  предоставляется предприятиям,
являющимся участниками  региональных  программ  повышения
производительности  труда и  получившим  в  установленном  порядке
сертификат  Автономной  некоммерческой  организации  "Федеральный
центр  компетенций  в  сфере  производительности  труда"  (ФЦК)  или
наладившим  производственный  поток-образец  (подтверждается
протоколом  о  выполнении  мероприятий  с  созданием  потока-образеца,
заверенным федеральным или региональным центром компетенции).

Основные условия:

сумма займа – от 10 до 200 млн руб.;
срок займа – не более 5 лет;
стоимость займа – 5% годовых базовая; 3% годовых при банковской
гарантии, гарантии ВЭБ.РФ или Корпорации МСП;
общий бюджет проекта – не менее 12,5 млн руб.;
софинансирование со стороны заявителя, частных инвесторов или
банков – не менее 20% бюджета проекта.

Условия финансирования:

Средства  займа  могут  быть  использованы  на  модернизацию
действующего  производства  или  модификацию   продуктовой
 линейки  на  предприятиях  обрабатывающей   промышленности  (за
исключением  пищевой)  и  не  могут  быть  направлены  на  создание
производств или выпуск новой для предприятия продукции
Заявителю необходимо быть участником региональной программы
повышения производительности труда
Получить  сертификат  АНО  «Федеральный  центр  компетенций  в
сфере производительности труда», о наличии у компании ключевых
элементов  производственной  системы  и  достаточном  уровне
использования  внутренних  ресурсов  повышения
производительности
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или

Получить протокол по созданию производственного потока-образца
по итогам работы с ФЦК или РЦК
Целевой  показатель  прироста  производительности  труда  должен
соответствовать  целевым  показателям,  установленным  для
предприятия  Соглашением  об  участии  в  Нацпроекте  для
соответствующего года (предусматривает прирост к базовому году
не менее 10%, 15% и 30% по результатам 1–3 годов, далее прирост
не менее 5% к предыдущему году).

Характеристики меры

Полное наименование НПА
Стандарт ФРП № СФ-И-117 от 21.09.2018 "Условия и порядок отбора
проектов для финансирования по программе "Производительность
труда"

Тип меры
Финансовая поддержка

Территориальный уровень меры поддержки
Региональный / Республика Бурятия 

Администратор меры поддержки
ГАРАНТИЙНЫЙ ФОНД БУРЯТИИ

Поддерживаемые отрасли

Авиационная промышленность
Автомобильная промышленность
Железнодорожная промышленность
Кабельная промышленность
Легкая промышленность

Регулярность оказания меры поддержки
на регулярной основе

Проблемы предприятия

Недостаток доступного инвестиционного кредитования
Высокие затраты на создание новых производств и их развитие
Необходимость проведения НИОКР, внедрения новых технологий,
освоение высокотехнологичной продукции
Необходимость модернизации производства для выпуска
конкурентоспособной продукции

Размер предприятия

Крупный бизнес (от 251 чел.)
Средний бизнес (101 - 251 чел.)
Малый бизнес (до 100 чел.)
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Дополнительная информация

Национальный проект предусматривает прирост к базовому году не
менее 10 %, 15 % и 30 % по результатам 1–3 годов, далее прирост не
менее 5 % к предыдущему году.

Требования к заявителю

Требования к заявителю :

Лицо,  претендующее  на  получение  денежных  средств  (Заявитель),
должно соответствовать следующим требованиям:

иметь Соглашение о сотрудничестве между субъектом Российской
Федерации, ФЦК и Заявителем, либо соглашение о сотрудничестве
между субъектом Российской Федерации, РЦК и Заявителем, либо
соглашение  о  сотрудничестве  между  Заявителем  и  субъектом
Российской  Федерации  (при  необходимости  –  с  привлечением
третьей  стороны),  либо  документ,  подтверждающий  включение
Заявителя  в  Региональную  программу,  в  соответствии  с  которым
Заявителем  приняты  обязательства  по  повышению
производительности труда не ниже, установленного Национальным
проектом целевого показателя: не менее чем на 10%, 15% и 30% по
результатам первого, второго и третьего годов соответственно
участия  предприятия  в  национальном  проекте  по  сравнению  с
базовым  значением,  далее  прирост  не  менее  5% по  отношению  к
предыдущему году.;
получить в установленном порядке сертификат ФЦК или выполнить
мероприятия  по  созданию  (оптимизации)  потока  образца
ключевого  продукта  по  Соглашению  с  подтверждением
подписанным Протоколом;
являться  юридическим  лицом  -  коммерческой  организацией  или
индивидуальным  предпринимателем,  получение  займов  для
которого  не  запрещено  действующим  законодательством  или
уставом Заявителя;
являться  юридическим  лицом  или  индивидуальным
предпринимателем,  осуществляющим  деятельность  в  сфере
промышленности  на  территории  Российской  Федерации,  на
континентальном  шельфе  Российской  Федерации,  в
исключительной экономической зоне Российской Федерации;
являться резидентом Российской Федерации;
не  иметь  прямого  преобладающего  участия  в  своем  уставном
капитале  (по  отдельности  или  в  совокупности)юридических  лиц,
созданных  в  соответствии  с  законодательством  иностранных
государств  и  имеющих  местонахождение  в  низконалоговой
юрисдикции  за  пределами  территории  Российской  Федерации,  а
также  такие  иностранные  лица  не  должны  иметь  возможность
определять  решения,  принимаемые  таким  обществом  в
соответствии с заключенным между ними договором;
бенефициарный  владелец  Заявителя  не  должен  являться
нерезидентом Российской Федерации,  имеющим местонахождение
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(место  жительства)  в  низконалоговой  юрисдикции за  пределами
территории Российской Федерации;
раскрыть  состав  участников  (акционеров),  предоставить  список
аффилированных  лиц  и  сведения  о  конечных  бенефициарах  на
момент подачи заявки;
не должно находиться в процессе реорганизации (за исключением
реорганизации  в  форме  преобразования,  слияния  или
присоединения),  ликвидации  или  банкротства  на  момент  подачи
заявки и (или) получения займа;
не  иметь  преобладающего  участия  в  своем  уставном  капитале
паевого  инвестиционного  фонда,  создаваемого  без  образования
юридического лица.

Необходимые документы для
предоставления меры поддержки

Документы

НПА и другие документы

Постановление Правительства РФ от 17.12.2014 года №1388 Скачать 

Перечень отраслевых направлений, в рамках которых возможно
получение займа ФРП Скачать 

Перечень отраслевых направлений, в рамках которых невозможно
получение займа ФРП Скачать 

Контакты региональных ФРП Скачать 

Стандарт ФРП № СФ-И-100 от 26.12.2017 Скачать 

Стандарт ФРП № СФ-И-117 от 21.09.2018 Скачать 

Контакты

Консультационный центр Фонда развития промышленности 
+7(800) 500-7129 
ask@frprf.ru

Машкин Василий Вадимович 
руководитель проектов Департамента проектов Фонда развития
промышленности 
+7(749) 522-1900, доб.114 
mashkin@frprf.ru

Слепнев Владимир Викторович 
Менеджер ФРП 
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https://docs.cntd.ru/document/420240820
https://frprf.ru/download/perechen-otraslevykh-napravleniy-kotorye-finansiruet-frp.pdf
https://frprf.ru/download/perechen-otraslevykh-napravleniy_-kotorye-ne-finansiruet-frp.pdf
https://frprf.ru/download/kontakty-regionalnykh-frp.pdf
https://frprf.ru/download/usloviya-ispolzovaniya-i-vozvrata-zaymov-.pdf
https://frprf.ru/download/usloviya-programmy-_proizvoditelnost-truda.pdf


+7(800) 303-0123, доб.8182 
frp03@mail.ru
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