
 

Субсидия на возмещение затрат на
заработную плату инвалидов, в том числе
молодого возраста (от 18 до 44 лет) из
числа выпускников высшего и среднего
профессионального образования

Назначение

Субсидия  предоставляется  на  возмещение  затрат  работодателям
(юридическим  лицам,  за  исключением  государственных
(муниципальных)  учреждений,  и  индивидуальным  предпринимателям)
на заработную плату инвалидов, в том числе молодого возраста (от 18 до
44 лет) из числа выпускников высшего и среднего профессионального
образования,  трудоустроенных  по  направлению  центра  занятости
населения.

Субсидия предоставляется в размере затрат, произведенных в текущем
году  на  оплату  труда  за  каждого  инвалида,  принятого  на  работу  по
направлению центра занятости населения в текущем финансовом году,
за фактически отработанное время или объем выполненных работ, но не
выше  минимального  размера  оплаты  труда,  установленного
Федеральным  законом  от  19  июня  2000  г.  №  82-ФЗ  «О  минимальном
размере  оплаты  труда»,  увеличенного  на  сумму  страховых  взносов  в
государственные внебюджетные фонды.

Период  возмещения  затрат  на  заработную  плату  инвалидов  не  может
превышать 3 месяцев.

Получателями субсидии могут быть юридические лица, за исключением
государственных  (муниципальных)  учреждений,  и  индивидуальные
предприниматели,  зарегистрированные  в  налоговом  органе  и
осуществляющие  деятельность  на  территории  Краснодарского  края,
принявшие  на  работу  инвалидов  по  направлению  государственного
казенного  учреждения  Краснодарского  края  «Центр  занятости
населения Краснодарского края» в текущем финансовом году.

Характеристики меры

Полное наименование НПА
Приказ Министерства труда и социального развития Краснодарского
края от 1 ноября 2018 г. N 1671 "Об утверждении порядка
предоставления субсидий из бюджета Краснодарского края
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работодателям (юридическим лицам, за исключением государственных
(муниципальных) учреждений, и индивидуальным предпринимателям) в
целях возмещения затрат на заработную плату инвалидов, в том числе
молодого возраста (от 18 до 44 лет) из числа выпускников высшего и
среднего профессионального образования"

Тип меры
Финансовая поддержка

Территориальный уровень меры поддержки
Региональный / Краснодарский край 

Администратор меры поддержки
ФОНД РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

Поддерживаемые отрасли

Авиационная промышленность
Автомобильная промышленность
Железнодорожная промышленность
Кабельная промышленность
Легкая промышленность
Машиностроение для пищевой и перерабатывающей
промышленности
Медицинская промышленность
Металлургия
Народные художественные промыслы
Оптическая промышленность(фотоника)
Отрасль композитных материалов
Производство детских товаров
Производство звукового оборудования
Производство кухонной и столовой посуды и приборов
Производство медицинских масок
Производство музыкальных инструментов
Производство музыкальных инструментов и звукового
оборудования
Производство парфюмерно-косметической продукции
Производство подшипников
Производство спортивных товаров
Промышленности редких, редкоземельных, драгоценных металлов
и драгоценных камней
Промышленность строительных изделий и строительных
конструкций
Промышленность строительных и нерудных материалов
Радиоэлектронная промышленность
Сельскохозяйственное машиностроение
Специализированное машиностроение
Специальное машиностроение
Станкоинструментальная промышленность
Судостроительная промышленность
Тяжелое машиностроение
Фармацевтическая и медицинская промышленность
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Фармацевтическая промышленность
Химическая промышленность
Химическая промышленность (Промышленные биотехнологии)
Цветная металлургия, промышленность редких и редкоземельных
металлов
Черная металлургия, трубная промышленность и
металлоконструкции
Электронное машиностроение
Электротехническая промышленность
Энергетическое машиностроение
Лесопромышленный комплекс

Регулярность оказания меры поддержки
ежеквартально 

Бюджет

2023 r. 2 (млн. руб.)
2024 r. 3 (млн. руб.)
2025 r. 4 (млн. руб.)
2026 r. 4 (млн. руб.)

Проблемы предприятия

Высокий уровень налогообложения
Кадровые проблемы
Нехватка оборотных средств
Проблемы в работе предприятия, связанные с операционной
деятельностью (просроченная задолженность, разрыв платежного
оборота, персонал)

Размер предприятия

Микробизнес (до 15 чел.)
Малый бизнес (до 100 чел.)
Средний бизнес (101 - 251 чел.)
Крупный бизнес (от 251 чел.)

Дополнительная информация

За получением субсидии необходимо обратиться в министерство труда и
социального развития Краснодарского края, по адресу:  г. Краснодар,
ул. Чапаева, 58, 350000, msrsp@krasnodar.ru

 

Требования к заявителю

Критериями отбора заявителей является соответствие их на дату
поступления предложения (заявки) в министерство следующим
требованиям:
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1.  не  являться  иностранными  юридическими  лицами,  в  том  числе
местом  регистрации  которых  является  государство  или  территория,
включенные  в  утверждаемый  Министерством  финансов  Российской
Федерации  перечень  государств  и  территорий,  используемых  для
промежуточного  (офшорного)  владения  активами  в  Российской
Федерации,  а  также  российскими  юридическими  лицами,  в  уставном
(складочном)  капитале  которых  доля  прямого  или  косвенного  (через
третьих  лиц)  участия  офшорных  компаний  в  совокупности  превышает
25%  (если  иное  не  предусмотрено  законодательством  Российской
Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале
российских юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное
участие  офшорных  компаний  в  капитале  публичных  акционерных
обществ  (в  том  числе  со  статусом  международной  компании),  акции
которых  обращаются  на  организованных  торгах  в  Российской
Федерации,  а  также  косвенное  участие  таких  офшорных  компаний  в
капитале  других  российских  юридических  лиц,  реализованное  через
участие  в  капитале  указанных  публичных  акционерных  обществ,  на
даты рассмотрения заявки и заключения соглашения;

2. не находиться в перечне организаций и физических лиц, в отношении
которых  имеются  сведения  об  их  причастности  к  экстремистской
деятельности  или  терроризму,  на  даты  рассмотрения  заявки  и
заключения соглашения;

3.  не  находиться  в  составляемых  в  рамках  реализации  полномочий,
предусмотренных  главой  VII  Устава  ООН,  Советом  Безопасности  ООН
или органами, специально созданными решениями Совета Безопасности
ООН,  перечнях  организаций  и  физических  лиц,  связанных  с
террористическими  организациями  и  террористами  или  с
распространением  оружия  массового  уничтожения,  на  даты
рассмотрения заявки и заключения соглашения;

4.  отсутствует  просроченная  задолженность  по  возврату  в  бюджет
Краснодарского  края  субсидий,  бюджетных  инвестиций,
предоставленных  в  том  числе  в  соответствии  с  иными  правовыми
актами,  иная  просроченная  (неурегулированная)  задолженность  по
денежным  обязательствам  перед  Краснодарским  краем,  на  1  число
месяца, в котором подана заявка;

5.  не  получали  средства  из  бюджета  Краснодарского  края  в
соответствии  с  иными  нормативными  правовыми  актами
Краснодарского  края  на  цели,  указанные  в  пункте  1.3  Порядка,  на  1
число месяца, в котором подана заявка;

6. не являться иностранными агентами в соответствии с Федеральным
законом от 14 июля 2022 г. N 255-ФЗ "О контроле за деятельностью лиц,
находящихся под иностранным влиянием" на даты рассмотрения заявки
и заключения соглашения;

7. участники отбора получателей субсидий, являющиеся юридическими
лицами,  не  должны  находиться  в  процессе  реорганизации  (за
исключением  реорганизации  в  форме  присоединения  к  юридическому
лицу,  являющемуся  заявителем,  другого  юридического  лица),



ликвидации,  в  отношении  них  не  введена  процедура  банкротства,
деятельность  получателей  субсидии  не  приостановлена  в  порядке,
предусмотренном  законодательством  Российской  Федерации,  а
участники  отбора  получателей  субсидий  -  индивидуальные
предприниматели  не  должны  прекратить  деятельность  в  качестве
индивидуальных  предпринимателей,  на  даты  рассмотрения  заявки  и
заключения соглашения;

8.  не  подвергнуты  административному  наказанию  за  нарушение
миграционного  законодательства  Российской  Федерации  на  1  число
месяца, в котором подана заявка;

9. на дополнительных рабочих местах (в том числе специальных) сверх
установленной  квоты,  на  которых  работают  инвалиды,  установлены
оптимальные  либо  допустимые  условия  труда  (1,  2  классы),  по
результатам  проведенной  специальной  оценки  условий  труда,  в
соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. N 426-ФЗ «О
специальной  оценке  условий  труда»  на  1  число  месяца,  в  котором
подана заявка.

Требования к проекту

Результатом  предоставления  субсидии,  который  должен  быть
достигнут не позднее 31 декабря текущего финансового года:

Количество  трудоустроенных  инвалидов  по  направлению  центра
занятости населения (человек), при этом дата завершения и конечное
значение  результата  предоставления  субсидии  (конкретная
количественная характеристика итогов) указываются в Соглашении.

Необходимые документы для
предоставления меры поддержки

Для получения субсидии заявители одновременно с
заявкой предоставляют в системе "Электронный
бюджет" электронные копии документов (документов
на бумажном носителе, преобразованных в
электронную форму путем сканирования):

НПА и другие документы

Ссылка на проекты Скачать 

Приказ Министерства труда и социального развития Краснодарского
края от 01.11.2018 № 1671 «Об утверждении порядка предоставления
субсидий из бюджета Краснодарского края работодателям
(юридическим лицам, за исключением государственных
(муниципальных) учреждений, и индивидуальным предпринимателям) в

• 

https://szn.krasnodar.ru/activity/v-pomoshch-predprinimatelyu/gosudarstvennaya-podderzhka/261058


целях возмещения затрат на заработную плату инвалидов, в том числе
молодого возраста (от 18 до 44 лет) из числа выпускников высшего и
среднего профессионального образования» Скачать 

Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского
края от 16.11.2015 № 1036, изм. от 01.04.2025 Скачать 

Конкурсные события

20.05.2026 - 22.06.2026
Объявление о проведении отбора

17.11.2025 - 30.11.2025
Объявление о проведении отбора

25.07.2025 - 26.08.2025
Объявление о проведении отбора

Контакты

Министерство труда и социального развития Краснодарского края 
+7(800) 550-00-55 +7(861) 257-10-85
msrsp@krasnodar.ru

Унитарная некоммерческая организация «Фонд развития
промышленности Краснодарского края» 
+7(861) 205-44-09 

https://gisp.gov.ru/nmp/upload/docs/90c6ad8dc36990d7ce131b4d8c13d51336c6f3673e5cbf1a87e694ca403439d1.pdf
https://gisp.gov.ru/nmp/upload/docs/e8f356eb4cf64c90d2d1ead0fa21a88ef0ff9583afc9ee8e39b166694ac3e67b.pdf
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